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Felhasznalt jogszabalyok, belso szabalyzatok

e a Szakképzésrdl sz616 2019. evi LXXX. térvény (tovabbiakban Szktv.),
e a Szakképzésrol szolo torvény, veégrehajtasarol szold 12/2020.(11.7.) Korm. rendelet,
e aNemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban NKt.),

e aGyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol szolo 1997. évi XXXI. térveny
e a2012. évi Il torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a

szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol,
e a362/2011. (XII. 30.) Kormanyrendelet az oktatasi igazolvanyokral,
e az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: SZMSZ)

e az intézmény Szakmai programja

Az intézmény adatai

Az intézmeny hivatalos neve:
Ozdi SZC Deak Ferenc Technikum és Szakképzo Iskola

Székhelye:
3700 Kazincbarcika, Herbolyai ut 9.

I. Altalanos rendelkezések

A Hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola torvényes miikddését, az iskolai nevelés-
oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a tanulok iskolai kozosségi életének megszervezését.
A jogszabalyokban lefektetett eldirasokat a Hazirend csak a sziikséges mértekben tartalmazza,
azonban az intézmény valamennyi tanulojara és dolgozdjara vonatkozik a hatalyos magyar
jogrendszer kovetelményrendszere, valamint az intézmény egyéb belsd szabalyzatai.

1.1. Szemelyi hatalya
A Hazirend el6irasai kiterjednek az intézmény tanulOira, az oktatdira, az oktatast segitd
intézményi dolgozdkra és a sziilékre (torvényes képviseldkre).

A Hazirend, valamint az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak betartasa minden
tanulo és érintett kotelessége.



1.2. TerUleti hatalya

A Hazirend el6irasai az intézmény (székhely, tanmiihely) teriiletén, a kotelez6 foglalkozasokon
(a digitalis oktatas esetén is) és a kotelezé foglalkozasokon kivili alkalmakon érvényesek és
szamonkérhetok. Tovabba hatalyuk kiterjed a kiilonboz6 kozteriileteken a kotelez6 foglalkozasi
id6 alatti kozlekedésre, valamint az intézményben és azon kivll szervezett intézményi
rendezvényekre (szinhaz, mozi, kiallitds, hangverseny, kirdndulds, tanulmanyi kirandulas,
tanulmanyi és sportversenyek stb.)

1.3. Idébeli hatdlya

A Hazirend elGirasai érvényesek és szamonkérheték az intézménybe vald megérkezést6l az
intézményi foglalkozasok, illetve a digitalis oktatds befejezéséig, valamint az intézményi
rendezvények ideje alatt.

I.4. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend elhelyezésre kerll az intézmény konyvtardban, valamint az intézmény
honlapjéan.

Az osztalyfonokok, csoportvezetd oktatdk minden tanév elején, lehetbleg az elsd
tanitasi nap osztalyfonoki orajan, csoportfoglalkozasan €s az elsd sziildi értekezleten
tajékoztatast adnak a Hazirendrdl, valaszolnak a didkok és a sziilék Hazirenddel
kapcsolatos kerdeseire.

I1. A tanuldi jogok és gyakorlasaval kapcsolatos rendelkezések

11.1. A tanuldk joga, hogy

az iskola Szakmai programjabdl valasszon ki valaszthato tantargyat,
az iskola oktatoi kozil oktatdt valasszon,

foglalkozéasokon vald részvétel aloli felmentést kérjen, illetve kordbbi tanulméanyainak
beszamitasat,

az intézmény létesitményeit, a rendelkezésre allo eszkdzoket, konyvtari szolgaltatast
igénybe vegye,

az intézmény altal biztositott szamitogepeken vald internethozzaférés sorén lelki, testi
¢s értelmi fejlodését elésegitd védelemben részesiiljon,

vallasi, vilagnézeti, egyéb meggydzodését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben
tartsak, azt kifejezésre juttathassa, amennyiben nem (tkozik jogszabalyba, nem sérti
masok jogat és nem akadalyozza a tarsainak tanulashoz val6 jogat,

tudasarol fliggetlen vizsgabizottsag elétt adjon szamot,

ellatasban részesuljon,

atvételét kérje masik szakképzd intézménybe,

tovabbtanuljon — figyelembe véve képességeit, érdeklddését, adottsagait,
biztonsagban, egészséges kdrnyezetben neveljék és oktassak,



e tanulmanyi rendjét a pihendidd, szabadidod, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢€s fejlettségének
figyelembevételével alakitsak ki,

e allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kilénleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesuljon, és — életkoratdl
fuggetlendl — segitsegiil fordulhasson a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez,

e részben, vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat terheld koltségek megfizetése aldl,
csaladja anyagi helyzetét figyelembe véve,

e engedélyt kapjon a fizetesi kotelezettség teljesitésének halasztasara, vagy részletekben
valé megfizetésére,

e rendszeresen részesiiljon egészségugyi ellatasban és felugyeletben,

e indokolt esetben — kérelmére — szocialis 6sztondijban, szocialis timogatasban
részesuljon,

e aszaméra nyujtott tajekoztatas, ismeret atadasa targyilagosan és tobboldali modon
torténjen,

e megkaphassa a jogainak gyakorlasahoz, illetve az azokhoz tartozé eljarasokhoz
sziikséges informéaciokat,

e az oktatési jogok biztosahoz fordulhasson,

e eljarast indithasson, illetve igénybe vehesse a nyilvanossagot, jogainak megsértése
esetén,

e emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
oktatojanak munkajarél, az intézmény mitkodésérdl, minderre javaslatot is tegyen,

e kerdést intézhet az intézményvezet6hoz, oktatohoz, a képzési tanacshoz, a
didkénkormanyzathoz. A megkeresést6l kezdve 15 napon belll érdemi valaszt
kapjon. (A képzési tanacs esetében a 15. napot kovetd elso iilésen.)

e kezdeményezze iskolai sport-, miivel6dési-, miivészeti-, ismeretterjesztd Kor
letrehozasat, annak tagja legyen, vagy részt vehessen annak munkajaban,

o személyesen, vagy képvisel6i Gtjan — jogszabalyban meghatarozottan — részt vehessen
az 6t érintd dontések meghozatalaban,

e valaszthasson és valaszthato legyen a didkképviseletben,

e <¢rdekképviseletért a didkonkormanyzathoz fordulhasson €s kérhesse az 6t ért sérelem
orvoslasat,

11.2. A tanuldi jogok gyakorlasa

Az intézménybe beiratkozott tanulok jogait csak az iskolai tanév megkezdésétél gyakorolhatjak.

Egyéni sérelem eseten az intézmény tanuldja — Kkiskord tanuld esetén torvényes
képviseldje — a torvényben eldirt mddon segitséget kérhet jogai érvényesitéséhez, az intézmény
oktatoitol, illetve az iskola vezetésétdl. A panaszkezelés folyamatat az intézmény
mindségiranyitasi programja tartalmazza.

Diakdnkormanyzat

A tanulok és tanuldkozosségek eérdekeinek képviseletére, a tandran kiviili, szabadidés
tevékenységek segitésére az intézményben didkonkorméanyzat mitkodik.
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A didkonkorméanyzatnak véleményezesi, javaslattételi joga van a szakképz6 intézmény
miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Miikodésiiket a
Didkonkorményzat Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.

11.3. 4 diakkorok létrehozdsanak és miikodésének rendje
A tanul6 joga, hogy részt vegyen, tagja legyen az intézményi ismeretterjesztd, muivészeti-
miivelddési és sportkdrnek.

A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet a tanulo, szild, oktatd, illetve a didkonkormanyzat
(a tovabbiakban: DOK) vagy a képzési tanacs.

A javasolt didkkor létrehozéasardl — az adott lehetéségek figyelembevételével — az igazgato dont,
minimum 10 f6 részvételével engedélyezheti a diakkor miikodését és biztositja annak feltételeit.

A didkkorbe torténd jelentkezés modja: minden tanév szeptember 30-ig lehet irdsban az
osztalyfonoknél, csoportvezetd oktatonal. A diakkori foglalkozasokon vald részvétel a tanév
végéig kotelezo.

A diakkoroket az igazgatd altal felkért oktato, vagy mas nagykoru személy vezetheti.

Diakkort onkéntes alapon — a sziilok irasbeli engedélyével — az intézmeny tanuldi is
létrehozhatnak. Az igy létrejott diakkor munkajat — a diakkor altal felkért — nagykoru személynek
kell segitenie. Megalakulasat az intézmény vezetdjének be Kkell jelenteni, és a diakkor
miikddésének helyszinét, idejét és egyéb feltételeit vele egyeztetni kell. A felndtt segitd
személyével kapcsolatosan be kell szerezni az intézmény vezetdjének egyetértését.

11.4. A tanulok szervezett véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres
tajékoztatasanak rendje, formaja

A véleménynyilvanitasra jogosultak kore

e egyenek
e osztalyok kdzosségei vagy képviseléi /ODB/
e aziskola kozossége vagy képviseldi /DOK /

e az iskola diakkoreinek k6zdssége vagy vezetdi

A vélemeénynyilvanitas formai, helye

A tanul6 szoban vagy irasban, kozvetlentil véleményt nyilvénithat, javaslatot tehet az intézmeény
miikddésével, ¢€letével kapcsolatos, valamint személyét ¢és tanulményait érinté kérdésekben.
Véleményt nyilvanithat az oktatok munkajarol.

Kérdést intézhet az intézmény vezetbihez, oktatoihoz, a sziiléi szervezethez, a képzési tanacshoz,
a didkdnkormanyzathoz, melyre a megkeresést6l szamitott 15 napon beliil érdemi valaszt kell
kapnia.

A tanuldk képvisel6i az Oket érinté témak, kérdések esetében véleménynyilvanitasi jogaikat
gyakorolhatjak:

e Evfolyam,- illetve Iskolai kozgytilésen, amelyre évenként legalabb kétszer keriil sor,
az osztalyt a kuldottek képviselik.
e Intézményi vezetéségi megbeszéléseken /meghivas alapjan/.
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e A tanuloifjusagot érint6 oktatdi értekezleten.
e Diakonkormanyzati napon.
e Fegyelmi bizottsagban.

e A didkkorok kozosségei véleményt nyilvanithatnak a csoport, kor, szervezet
megalakulasakor, annak rendes és rendkiviili tilésein, megbeszélésein, ill. képviseldi
atjan a magasabb szintii forumokon.

A rendszeres tajékoztatas rendje
A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis tudnivalokrol
tajékoztatja

e aziskolaigazgatdja

0 aziskolai didkonkormanyzat vezetOségi tilésén legalabb tanevente,
0 a diakkozgytlésen tanévenként egy alkalommal,

0 intézményi honlapon keresztiil rendszeresen,

0 E-Kréta felliletén rendszeresen tajékoztatja

e az osztalyfonokok

0 atanév elsd osztalyfonoki ordjan (Hazirend kivonata, a nemdohanyzok
védelmérdl hozott torvény kivonata) irdsos nyilatkozat mellett

0 az osztalyfénoki 6rakon folyamatosan,

0 E-Kréta feluletén rendszeresen tajékoztatjak

e adidkdnkormanyzat

0 az intézményben elhelyezett hirdet6tablan keresztul folyamatosan
tajékoztatja.

0 munkarendje, eseményterve szerint.

I1.5. Tantargyvalasztas, annak modositasa, az eljaras menete
A tanul6 a tanulmanyai soran — a Szakmai programban €s az érettségi vizsgaszabalyzatban
meghatarozott keretek kdzott — megvéalaszthatja azokat a tantargyakat, amelyeket tanulni kivan.

e Az intézmény vezetdje, a diakonkormanyzat, a képzési tandcs veleményének
beszerzése és a fenntartd jovahagyasa utdn minden évben aprilis 15-ig kdzzéteszi a
valaszthato tantargyakat és azt, hogy varhatéan melyik oktatd fogja oktatni, valamint
tajékoztatast nyljt az érettségi vizsgara torténd felkészités szintjérol.

e A tanulé majus 20-ig irasban adja le dontését a tantargy és a felkészulési szint
megvalasztasaval. Nyilatkozatat az altalanos igazgatohelyettesnek adja le.

e A tanuld csak igazgatoi engedéllyel modosithatja valasztasat.

e Kiskort tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat a sziilé gyakorolja.



11.6. Szociélis tAmogatas megallapitasa, felosztasa

A jogszabalyokban meghatarozott méodon és mértékben minden tanuld jogosult szociélis
juttatasokra és a kotelességek teljesitése mértékében mas kedvezmények igénybevételeére.

e Az 1092/2019. (IIl. 8.) Korm. hatarozatban megfogalmazottak szerint, iskolank
biztositja teritésmentesen a tankdnyveket a nappali rendszer(i iskolai oktatasban
a 9-12., illetve a nappali rendszeri iskolai oktatasban az elsd szakképesités
megszerzésében résztvevé 13. szakképzési évfolyamokon.

e A dualis képzbhelyen folytatott szakirany( oktatas kivételével dsztondijra jogosult a
tanulo, amelynek a havonkénti mértéke a kovetkezo:

0 a technikumban folyé &gazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak ot
szazaléka, a szakképz6 iskolaban folyd agazati alapoktatasban az 6sztondij
alapjanak tiz szazaléka,

0 a szakképzd intézményben folyd szakirany( oktatdsban az 0sztondij
alapjanak

- Ot széazaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 2,00 — 2,99 kozétt van,

- tizenoOt szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 3,00 — 3,99 kozétt van,

- huszonot szazaléka, ha a megel6z0 tanév €v végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,00 — 4,49 kozétt van,

- harmincoét szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztélyzatok atlaga 4,49 folott van.

A megismételt évfolyamon nem részesilhet Osztondijban a tanulo, ha évfolyamismétlésre
kotelezték. Az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az
igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.

e Az clsé szakma megszerzéséhez kapcsolodoan egyszeri pélyakezdési juttatasra,
amelynek mértéke az egyszeri palyakezdési juttatas alapjanak

- nyolcvan szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kdzott van,

- sz&ztiz szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 kdzott van,

- szaznegyvenot szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00-4,49 koz6tt van,
- szdznyolcvan szézaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 fol6tt van.

e Raéaszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat utjan timogatasra
jogosult.



A tanulok kotelességei

Az intézmény minden tanuldjanak kotelessége, hogy:

betartsa az intézményi Hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

betartsa a kotelez6 foglalkozasokon érvényes tanulmanyi és munkarendet,
magatartasa fegyelmezett legyen,

adja meg a kell6 tiszteletet az intézmény vezetdinek, oktatdinak, alkalmazottainak,
valamint tisztelje tanulétarsait és emberi méltdésagukat, jogaikat ne sértse,

részt vegyen a kotelez6 foglalkozasokon és a szakmai gyakorlaton,

rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen — képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségenek,

az elektronikus naploban megkapott feladatait az ott megadott hataridére végezze el,
az érdemjegyeit naprakeszen kdvesse nyomon az elektronikus naploban,

napi rendszerességgel kisérje figyelemmel az iskola weboldalan megjelend
informaciokat,

az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkozoket,
Ovja az intézmény felszereléseit, létesitmenyeit, a kulturélt kérnyezetet,

a tanulashoz szlikséges felszerelést (pl.: tornaruha, valtocipd) hozza magaval,

segitse intézménylnk feladatainak teljesitését, hagyomanyainak &polasat és
tovabbfejlesztését,

védje sajat és tarsai egészségét, testi epségét,
az intézményben tisztan, dpoltan, a helyhez, alkalomhoz illéen, idéjarasnak megteleld

6ltozékben jelenjen meg,

tanulmanyai folytatdsahoz sziikséges taneszkozeit (tankonyv, flizet, felszerelt
tolltartd, testnevelés felszerelés, egyéb szaktanar altal a tanév elején megnevezett
taneszkdzok) rendszeresen hozza magaval

az iskolai Unnepélyeken (tanévnyitd, szalagavatd, zarovizsgék, ballagds stb.)
iinnepélyes, az alkalomhoz ill6 ruhaban jelenjen meg,

eleget tegyen az egész tanév folyaman dnként vagy felkérés alapjan vallalt
feladatainak,

a foglalkozasokrol valé tdvolmaradasat minden egyes esetben hitelesen igazolja,

az intézményben, vagy azon kiviil, ha aznap eldszor talalkozik intézményi
dolgozodval vagy vendéggel, elére k6szénjon,

részt vegyen rendszeres balesetvédelmi oktatason,

ismerje meg és tartsa be az intézmény munka-, baleset- és tiizvédelmi, emellett egyeb
a tanulokra is vonatkozo szabalyzatat,

az intézmény vezetdinek, oktatoinak utasitasait — az ésszeriiség hatarain beliil —
teljesitse.



IV. Aziskola munkarendje, a kotelezé - €s a nem kotelezé foglalkozasok
rendje

Az iskola éves munkarendjét az elGirasoknak megfeleléen kell az oktatdi testilettel eés a
didkonkormanyzattal egyiittmiikddve meghatarozni az iskolavezetés javaslata alapjan.

IV.1. Az iskola munkarendje

Az intézmeény
e Ozdi SZC Deék Ferenc Technikum és Szakképzé Iskola:
a foépiilet 6.00-21.00 oraig,

a tanmiihely 6.00-21.00 0réig tart nyitva.
Feln6ttképzés és gyakorlati kepzés esetében a foglalkozasok 20:00 oraig tarthatnak.

Az intézmeény szombaton, vasarnap és munkaszineti napokon — kivételes esetekt6l eltekintve —
zarva tart.

Tanitési szlinetekben tgyeleti rend szerint tart nyitva 6.00 — 15.00 6réig.
Ezektdl, illetve a szokasos rendtdl valo eltérésre — eseti kérelmek, események alapjan — az
igazgatd ad engedélyt.

IV.2. Ugyintézés

A tanitasi napokon a hivatalos tgyek intézése 8.00 6ra és 14.00 Ora kozott torténik. A tanulok az
tigyintézés modjardl, helyszinérdl az osztalyfonoktdl kapnak felvilagositast. Barmilyen jellegli
ugyintézés (iskolalatogatasi igazolasok kiallitasa, didkigazolvany kiallitasa, poétlasa stb.) az
tigyeletes didkok kozremiikodésével torténik.

IV.3. Az elméleti oktatas rendje
Az elméleti oktatas rendjét alapvetden az Orarend és a csengetési rend szabalyozza. Az 0rdk 45
percesek.
A délelétti orak kezdési iddpontja 7:30, (a DOK egyetértésével).

A tanulo koteles a foglalkozas kezdete eldtt legalabb 10 perccel megérkezni és elfoglalni helyét a
tanterem, illetve a tanmiihely megfeleld helyisége el6tt és fegyelmezetten varni oktatdjat.

A szilinetek 10 percesek, kivétel a 3. 6ra utani, amely 15 perces, valamint a 6., 7. és a 8. Ora utani
szlinetek, amelyek 5 percesek.
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CSENGETESI REND 45 PERCES ORAKKAL

Ora | Becsengetés Kicsengetes
1 730 gl5

2. 825 910

3. 920 1005
4. 1020 1105

5. 1115 1200

6. 1210 1255

7. 1300 1345

8. 13%0 143

9. 1440 1525

Az Orakozi szlnetekben a termeket be kell zarni. A tanulok a folyosén és az udvaron
tart6zkodhatnak.

A tantermekbe, tanmiihelyekbe a tanulok csak az oktatoval egyitt Iéphetnek be. A tanteremben /
tanmithelyben tanuldk oktatoi felligyelet nelkul nem tartozkodhatnak.

Az iskolaban a nyitvatartasi id6 alatt folyamatos portaszolgalat miikodik.
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IV.4. A gyakorlati oktatas rendje

A gyakorlati oktatas rendjét a szakképzésr6l sz0l0 torvényben foglaltak alapjan szervezi meg az
intézmény. Az iskolaban a gyakorlati kepzés 45 perces kotelez6 foglalkozasokkal folyik. A
tanmiihelyek miikodési szabalyzata rogziti a munkakozi sziinetek rendjét.

Ha a tanulo gyakorlati képzése nem az iskolaban folyik, a tanulé munkarendje lehet6leg igazodjon
a képzést folytaté munkarendjéhez.

Az egyes szakmak gyakorlati foglalkozasainak az iddtartama a kozponti programok altal
meghatarozott.

A tanuldk a tanmiithelyben csak az oktatd felligyelete mellett tartozkodhatnak.

A tanuloknak a gyakorlati oktatas megkezdése elott munkara kész allapotban kell
megjelenni a tanmiihelyben.

A tanmiihely nyitasa, zarasa és aramtalanitasa oktatoi feladat.

Altalanos rendszabalyok

A tanuldk a foglalkozésok kozotti szlinetekben és a ,,lyukasoradkon” az iskola épileteit
és az iskolaudvart nem hagyhatjak el.

Az osztaly rendjéért a mindenkori hetesek, kozvetve pedig az osztalyvezetdség €s az
ugyeletes tanulok is feleldsek.

Az intézményekben az oktatoi es tanuloi tgyelet a foglalkozésok kezdete el6tt fél
oraval kezdddik. A foglalkozdsok kozotti sziinetek idején szintén biztositani kell az
oktatdi és tanuldi ligyeletet, a tanév elején elkészitett igyeleti beosztas alapjan.

Sziinetekben az Ugyeletes oktatd és az ligyeletes tanuldk rendelkezéseit, utasitasait
minden tanul6 koteles betartani.

A bejaro tanulok — amennyiben mas elfoglaltsdguk nincs —, a legk6zelebbi jarmiivel
igyekezzenek hazautazni.

A foglalkozasokat csak rendkivuli esetben lehet zavarni. A tanuld és az oktaté az
orarol csak indokolt esetben hivhato ki.

A vendégek intézmeénylinkbe Un. belépOkartyaval, az Ugyeletet tarté egyik tanuld
Kiséretében léphetnek be.

Az oktatas ideje alatt az iskola épuletét a tanulok a foglalkozast tartd oktato, az
osztalyfénok, vagy az igazgatohelyettes, vagy mas vezetd irasbeli engedélyével
hagyhatjak el.

IV.5. Az elektronikus naplohoz torténd hozzdférés rendje

A tanév elsO napjan megtartott osztalyfénoki oran a tanuldk tdjékoztatast kapnak az
elektronikus naplohoz valé hozzaférés madjaral.

A tanév els0 sziil6i értekezletén a sziild (torvényes képviseld) tajékoztatast kap az
osztalyfonoktol az elektronikus naplohoz valo hozzaférés modjarol.

12



IV.6. A tanoran kivtli foglalkozasokra vonatkozé altalanos szabalyok
e A tanulok valamely mas intézmény, szerv stb. munkajaban az osztalyfénok tudtaval
¢s a sziil6k engedélyével vehetnek részt.

e A tanul6 a kotelez6 foglalkozasokon kiviili elfoglaltsaga lehetleg ne haladja meg a
heti 3x2 orat.

e Az igazgatd, az osztalyfonok javaslatdra azt a tanulot, akinek az iskoldn kiviili
tevékenysege meghaladja a teherbird képességét, karos a fejlédésére, szorgalmara,
magatartdsara, sziiléi véleménynyilvanitas figyelembe vételével, meghatarozott idére
eltilthatja tevékenysége folytatasatol.

o Az iskolan belili kotelez6 foglalkozasokon kivuli alkalmak vezet6it a
munkak0z0sségvezetok véleményének meghallgatasaval az igazgatd kéri fel, vagy
jeloli ki.

e Amennyiben a kotelez6 foglalkozasokon Kivili rendezvények helyszine nem az iskola

tertilete, és a tanulok kozosen utaznak a rendezvény helyszinére, a kiséré oktatok
utasitasait kotelesek betartani.

A diakkorok, sportkorok foglalkozasait délutan a 8. éra utan kell szervezni.

IV.7. Az iskola altal szervezett, Szakmai program végrehajtasahoz
kapcsolddd, iskolan kivili rendezvényeken elvart tanuldi magatartas
e A hazirend betartasa ezeken a rendezvényeken is minden tanuld kotelessége.

e Atanuld koteles az intézmény tanuldjahoz mélté magatartast tandsitani.

IV.8. Az intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkbzei, az
intézményhez tartozo teriletek hasznalatanak rendje

Az intézmény valamennyi felnétt alkalmazottja és tanuloja felelos:

e az intézmény ingatlanjainak (az épuletek, az udvar, a park, a sportlétesitméenyek stb.)

és ingdsagainak veédelméért, allaganak megovasaért,

e aletesitmények és kdrnyezetik rendjének és tisztasdganak megoérzéséért,

e azintézményi vagyon megdrzéséért és megovasaert,

e anyag- és energiatakarékossagert,

e atiiz- és balesetvédelmi, a munkavédelmi és egyéb intézményi szabalyok betartasaért.
Az intézmeny tanuloinak jogai és kotelességei a helyiségek hasznalataval kapcsolatban

e Az intézmény tanuldinak joguk van arra, hogy a képzési célra kialakitott tantermeket,

helyiségeket ¢€s egy€b létesitményeket az eldirasok betartdsaval, rendeltetésszeriien
hasznéljak az oktato felugyelete mellett.

e A tanuldk kotelessége, hogy az altaluk hasznalt helyiségek rendjét, tisztasagat, a
berendezések épségét megorizzek, amelyekért anyagilag is feleldsek.

e Az egyes helyiségekben taldlhatd eszkozoket, targyakat csak az intézmény vezetdje
és leltar nyilvantartasaval megbizott személy tudtaval vihetik at mas helyiségbe vagy
mas épliletbe. Az intézmény teriiletérdl valo kivitelhez igazgat6i engedély sziikséges,
kilon szabalyzat szerint.
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Konyvtar

Osztalyszinti és egyéb rendezvényekre az intézmény helyiségeit igazgatoi
engedéllyel és az oktato felugyelete mellett vehetik igénybe a tanuldk.

A tanuldk 6nkepzésének, egyeni tanulasanak segitésére az intézményben konyvtar miikodik.
Miikodésének rendjét az SZMSZ tartalmazza.

Anyagi felelosség

Az intézmény éplleteinek, felszereléseinek, parkjanak kimélése, tisztasaganak megdérzése minden
tanulo kotelessége.

Szandékos vagy gondatlan karokozas esetén az elkovetd anyagi felelosséggel tartozik. A
rongalddas tényét a karokozo, illetve az arrél tudomast szerzé tanulo koteles az osztalyfondknek,
illetve iskolai dolgozénak haladéktalanul jelenteni. A kartérités mértékét a Szktv. 66.§, illetve a
hatalyos jogszabalyok alapjan kell megallapitani.

IV.9. Ové, védd intézkedések

A tlizrendészeti utasitasok betartasa, a balesetek megel6zése, szlikség esetén az
elsésegélynytijtas minden tanulo kotelessege.

Ha a tanulo balesetrdl, tlizesetrdl vagy egyéb veszélyezteto allapotrol, tevékenységrol
szerez tudomast, azonnal koteles azt jelenteni az tgyeletes/ a foglalkozast vezetd
oktatonak vagy az iskola més dolgozdjanak.

Els6segélynytjté doboz az orvosi rendeldben, az igazgatohelyettesi irodaban, illetve a
B’ épulet vezetdi irodajaban talalhato.

Elsésegélynyujtasra alkalmas helyiségként az orvosi rendeld szolgal.

Tanuldink — a rendkivili esetek kivételével —a haziorvosi rendelést kotelesek igénybe
venni.

Balesetvédelmi okokbdl tilos testékszer, fiilbevalo, ékszer, Ora viselete a
testnevelésorakon, illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel
kapcsolatos eldirasok ezt kizarjak.

Minden tanév elsé oOrajan az osztalyfonokok altalanos balesetvédelmi- €s
munkavédelmi oktatdst kotelesek tartani osztalyuknak az iskola munkavédelmi
operativ vezetdjének utasitasai alapjan, emellett ismertetik az iskola érvényben 1év6,
egészségveédd szabalyzatait. Az oktatds tényérdl jegyzOkonyvet kell felvenni, és a
tanuloknak alairasukkal kell igazolniuk, hogy balesetvédelmi oktatasban részesultek.

A testnevelés orakon, a tanmiihelyekben, a szaktantermekben betartandd specialis
szabalyokrol a tanuloknak az els6 foglalkozason kilén balesetvédelmi oktatason kell
részt venniuk.

A tanulményi kiranduldsokat megel6zéen az osztalyfonokok, illetve a kirandulast
szervezd oktatdk kotelesek balesetvédelmi oktatdst tartani a tanuloknak, s errdl az
oktatasrol jegyzokonyvet kell késziteni.

Intézményuink teljes teriiletén tilos a dohanyzas.
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e Bombariadé ¢és barmilyen egyéb jellegli rendkiviili esemény bekovetkeztekor a
figyelmeztetd jelzések csengd, harang, hangosbemondo, riaddlanc elhangzasa utan a
tanuloknak a menekulési utvonalon az oktatok iranyitasa mellett az épiiletet a lehetd
legrovidebb i1d0 alatt el kell hagyniuk. (A teenddk részletes szabalyozasa a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzatban talalhato.)

IV.10. A tanulok dltal bevitt eszkozok orzése, a behozatal tiltasa

A szakképzésrol szol6 1999. évi LXXX tv. 33.8 (1) a) és b) pontjdban foglaltak, valamint a
245/2024. (V111.8.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan

Tiltott targyak kore
A szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 33. § (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti

szakképzd intézménybe a tanulé altal nem vihetd be

a) a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrdl szold 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kdzbiztonsagra kiléndsen veszélyes eszkoz,

b) azon targy, amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo6 2012. évi II. térvényben vagy

bb) a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendo,

vagy
c) a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.

Amennyiben a tanul6 ilyen eszkdzt hoz be az iskola teriiletére, azt az azt észleld oktat6 jelzi az
intézmény vezet6jének, aki a 245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendelet 4.§-ban foglaltak szerint jar el.
A tiltott tArgyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — az a) és b) pontban foglaltak
kivételével a tanuld sziil6jének,
a) ha a tanuld a 18. életévét betdltotte, a tanuldnak, vagy
b) ha kétséget kizardan megéllapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, a
harmadik személynek kell visszaadni.
A honvédelem tantargy oktatdsahoz — a tantervi eldirasoknak megfeleléen — a

tantargyat oktato katonatiszt a tiltott targyak listajan szerepléo szemlélteté eszkozt

,,,,,

Hasznalataban korlatozott targyak kore

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil a tanitasi nap folyaman

aa) a szakképz6 iskola 9-11. évfolyaman,
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ab) a technikum 9-13. évfolyaman,
ac) a felndttképzési jogviszonyban tanulok évfolyamain,
a telekommunikacios eszk6zok — kilénosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre

alkalmas eszkdzok és az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak szabalyai

A hasznalataban korlatozott targy a szakképz6 intézménybe bevihetd, azzal, hogy a tanuld a
hasznalatdban korlatozott targyat a tanitdsi nap a tanitdsi orak megkezdése eldtt az elsd
foglalkozast tarté oktaténak leadja azzal, hogy a telekommunikéacios eszkoz kikapcsolt
allapotban van, azt a tanul6 azonositoval ellatja és elhelyezi a tarolasra szolgalo eszkdzben.
A tarol6 dobozt €s az eszkozok leadasat igazolo dokumentumot az oktatd lezarja a tanulok elott,
s a tandra végén atadja az igazgatd altal megbizott személynek, aki azt elhelyezi az eszkdzok
tarolasara szolgald zart helyiségben.

Az eszk0z leadasakor a tanuld aldirja, hogy leadta az eszkozt.

A tanitasi nap végén a tanuld az eszkdzok Orzésére megbizott személytdl veszi at a leadott eszkozt.

Az eszkoz atveételét alairasaval igazolja.

A hasznalatban korlatozott targy tanuldi hasznalatara vonatkozé rendelkezés

A hasznélatra vonatkoz6 engedélyezést az igazgatd vagy az oktatd végzi a tanulmanyi
rendszerben, azzal, hogy rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességének idétartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év), tovabba

c) a birtokolhaté targyat.
A haszndlatra vonatkozd engedélyezést a haszndlat napjat megel6z6 napon kell rogziteni a
tanulmanyi rendszerben (KRETA).
Az iskoldba behozott, tanuldshoz nem sziikséges és megdrzésre le nem adott dolgokért az

intézmény nem vallal felelosséget. Elézetes engedély alapjan hozhatnak be tanuldink
hiradastechnikai eszkozt, nagyobb értékii sporteszkozt, illetve egyéb nagyobb értékii targyat.

A testnevelés orak és a gyakorlati foglalkozasok O6ltoz6hasznalatanak rendjérél, a tanulok
dolgainak megdrzésérdl az intézmény gondoskodik.

A sziilé a tanitasi nap folyaman — halaszthatatlan esetben - az Intézmény titkarsagi
telefonszaman keresztiil tud informaciét atadni a gyermeke szamara.

A tanul6 a tanitasi nap folyaman — halaszthatatlan esetben — az Intézmény titkarsagi
telefonszaman Keresztiil tud informaciot atadni a sziil6 szamara.

Titkarsagi telefonszam: +36-48/311-097
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A kozbiztonsagra kuilondsen veszélyes eszkdzok:

a) az olyan szuré- vagy vagbeszkoz, amelynek szurohosszlUsaga vagy vagééle a 8 cm-t
meghaladja, tovabba a szirohosszusadg vagy a vagoél méretétdl fiiggetleniil a dobocsillag, a
rugoskeés es a szuro-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo
készllek (kuldnbsen: ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

b) a jellegzetesen {ités céljara hasznalhato €s az lités erejét, hatasat noveld eszkoz (kiilondsen:
6lmosbot, boxer);

¢) a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

d) az olyan eszkdz, melybdl a szem ¢€s a nyalkahdartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével tamadasra
képtelen allapotot el6idézd anyag permetezhetd ki (gazspray);

e) az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretaranyos Kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

f) az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot eldidézésére
alkalmas (elektromos sokkold);

g) az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitdsara vagy feltorésére szolgal

(kuldndsen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodé zarnyito szerkezetek).

Nem birtokolhat6 targyak

a) kabitoszer, Uj pszichoaktiv anyag
b) haditechnikai termék, 18szer, robbandanyag

c) szeszesital, dohanytermék

IV.11. A tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késesének igazolasa,
kovetkezményei

Tavolmaradas, mulasztas

A foglalkozésokrol val6 tavolmaradast minden egyes esetben a tanulé koteles hitelesen igazolni.
A papiralapu igazolast a sziilonek is el kell latnia alairasaval.
A hidnyzasrdl sz416 igazolast az elektronikus naploban kell régzitenie az osztalyfénoknek.

Hianyzas esetén a sziilonek, illetve a tanulonak azonnal jeleznie kell osztalyfonokének a hianyzas
okat, varhat6 id6tartamat.

A bejelentés elmaradasa esetén az osztalyfénok/az oktatd vagy megbizottja haladéktalanul kételes
a tanulot/sziil6t irasban értesiteni, esetleg — lehet6ségtol fiiggden — meglatogatni.

Intézkedés el6tt — kollégista tanuld esetén — az osztalyfonok a nevelGtanarral is konzultaljon.
A tdvolmaradasra — el6zetes bejelentés alapjan — a tanul6 engedélyt kaphat.

Indokolt esetben a sziil6 3x1 napot igazolhat. A tdvolmaradasi kérelmet és az engedélyezés tényét
— lehetGség szerint — az elektronikus napléba kell beirni.
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Harom napot meghaladd iskolai tavollétrél (kiilfoldi tanulmany(t, sportversenyen valo
részvétel...stb.) eldzetes irasbeli kérelem alapjan az igazgat6é dont.

A tanuléi mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyfénok/az oktatd jogosult. Az igazolast a
tanulok az osztalyfonokiiknek/az oktatojuknak adjak le a mulasztast koveté elsé tanitasi napon.

A tanul6 a mulasztasat, a hianyzast kovetd 8 napon beliil kdteles igazolni, az igazolas elmulasztasa
esetén hianyzésa igazolatlannak mindsiil.

Hivatalos elfoglaltsag (verseny, szereplés stb.) miatt a tanuld csak elézetes kikérés és
engedélyezés alapjan maradhat tavol a foglalkozasokrol.

Ha a tanuldt nem kotelezd foglalkozasra felvették, hianyzasait ugy kell tekinteni, mintha kotelezd
foglalkozasrol mulasztana.

Késés

A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti a foglalkozasra. A késés is mulasztasnak tekintendd,
igazolni kell.

Amennyiben a tanulé elkésik a kotelez6 foglalkozasrol, a foglalkozast tartd oktato a késes tényét,
idétartamat az elektronikus naploba bejegyzi. A késések idejét a naplo 6sszeadja. Amennyiben ez
az id6 eléri a 45 percet, igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

A tanulo mulasztasanak kovetkezmeényei

e Tankdteles tanuldk igazolatlan mulasztasa

0 A szakképz6 intézmény koteles értesiteni a sziilét — kollégista tanuld esetén a
kollégiumot — a tankdteles tanulé elsé alkalommal tortént igazolatlan
mulasztasakor.

0 Amennyiben a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztésainak szama eléri az
5 foglalkozast, az igazgato ertesiti a tanulo tenyleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

0 Amennyiben a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasainak szdma eléri a
15 foglalkozéast, az igazgatd értesiti az altalanos szabalysértési hatésagot, a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely értesiti a sziil6t.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz616
2012. évi Il. torvény 247. § c) pontja és a Szkt. 163. 8 (3.) szerinti szabalysértési tényallas
allapithaté meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a 15 6ra foglalkozast.

A fenti jogszabaly 38. § (1) bekezdése értelmében szabalysértési hatosagként a renddrség
altalanos renddrségi feladatok ellatasokra létrehozott szervének szabalysértési hatosagi feladatok
ellatasra kijel6lt szervei jarnak el.

Pl.:
Kazincbarcikai Jarasi Hivatal illetékességi teruletén a
Kazincbarcikai Rendérkapitanysag, 3700 Kazincbarcika, Baratsag ter 1-3.

o0 Amennyiben az iskola értesitése eredménytelen maradt és a tanulo6 igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a 25 foglalkozast, az iskola értesiti a tanul6
tényleges tartozkodasi helye szerinti gydmhatosagot.

e Nem tankoteles tanuldk igazolatlan mulasztasa

0 Az osztalyfonok koteles értesiteni a sziilét az igazolatlan mulasztasrol
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10 igazolatlan foglalkozas utén.

o0 Amennyiben a nem tankdteles tanulo igazolatlan hianyzasa meghaladja a
30 foglalkozést, a tanuldi jogviszonya megsziinik, feltéve, hogy a szakképz6
intézmeény legalabb két alkalommal irasban értesitette a tanulot, kiskord tanulo
estén a sziil6t a hidnyzas kovetkezményeire.

O A nem tankoteles tanuld igazolatlan hidnyzdsa esetén az osztalyfonok
fegyelmi eljarast kezdeményezhet a tanulé ellen.

Az osztalyfénok a tanuld ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet, amennyiben az igazolatlan
mulasztas visszaszoritasara iranyul6 fegyelmez6 intézkedések eredménytelenek maradnak.

Ha a tanul¢ teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, mert igazolt és
igazolatlan hianyzasa meghaladta a 250 foglalkozast, vagy egy tantargybol a foglalkozasok 30
szazalékat, a tanuld nem osztalyozhatd. Az oktatoi testlilet dont arrél, hogy a tanulé osztalyozé
vizsgat tehet-e, vagy az adott évfolyamot meg kell ismételnie. Az oktatoi testllet az
osztalyozovizsga letételét megtagadhatja, ha a tanuld igazolatlan mulasztisainak szdma
meghaladja a husz kételez6 foglalkozast.

A szakképzés keretei kozott folyd gyakorlati képzésrdl valo hidnyzas tovabbi kdvetkezményeit a
szakképzésrol sz616 torvény hatarozza meg:

Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi idészakban
teljesitendd szakiranyu oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozo 0sszes szakiranyu oktatasi id6 husz szazalékat,
a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi idészakon kiviili
egybefliggd gyakorlatrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi
id6szakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanuld,
illetve a képzésben részt vevo személy az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem Iéphet.

Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd
gyakorlat foglalkozasainak 6t szazalekat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a
képzésben részt vevod személy potolni koteles. Ha a tanulo, illetve a képzésben részt
vevd személy mulasztasa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a
mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd
gyakorlatot, ha azt korabban mar teljesitette.

Amennyiben a gyakorlati képzést teljes egészében az iskola biztositja, Ugy a
mulasztasok igazolasa az intézményi hazirendben foglaltak szerint sziikseges.

Ha szakképzési munkaszerzdéssel torténik a gyakorlati képzés, akkor kizarolag a
héziorvos/hazi gyermekorvos altal kidllitott tappénzes papir fogadhatdo el! A
haziorvosnak tappénzes allomanyba kell vennie a tanulot, és ez alapjan tud tappénzes
papirt kiallitani. Mindegy, hogy szakmai elméleti, szakmai gyakorlati vagy kdzismereti
naprol van-e szo.
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IV.12. Téritési dij, tandij, befizetése, visszafizetése

A mindenkori hatalyos jogszabalyok alapjan kerll meghatdrozasra. Jelenleg a Szkt. 3.8 (2)-ben
kertllnek szabalyozasra a szakképz6 intézményben téritésmentesen, valamint téritési dij, tandij
ellenében biztositott szakképzeési feladatok.

IV.13. Vagyoni jog

Szervezett iskolai foglalkozasokon a tanuld altal eldallitott termék (érték) az iskola tulajdonat
képezi. Ha az iskola értékesiti a tanuld altal eldallitott terméket (targyi vagy szellemi), akkor a
bevételbdl a tanulo altal hozzaadott értékkel ardnyos juttatas illeti meg az érintett tanulét. (Szktv.
58.8(2.))

V. A tanulok jutalmazasa es fegyelmezése

V.1. A tanulok jutalmazasa
A jutalmazas elvei

Azt a tanuldt, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelked6en végzi, aki kitarto
szorgalmat vagy példamutatdé magatartast tanusit, ill. hozzajarul az intézmény jo hirnevének
megorzéséhez és noveléséhez, az intézmény dicséretben részesiti, ill. jutalmazza.

Az intézmény ezen tulmenden elismerésben részesiti azt a tanulot, aki:

tanulméanyai soran minden szakképzési évben kitiiné bizonyitvanyt szerzett,
e kiemelkedd tanulmanyi versenyeredményével tiint ki a tanév soran,

e credményes miivészeti, kulturalis tevékenységet folytat,

e kimagaslo sportteljesitményt ér el,

e a kozossegi életben tartosan jo szervezé és iranyito tevékenységet végez.

A kiemelked6 eredménnyel végzett kozosséget (osztalyt, énekkart, szakkort vagy mas csoportot)
csoportos dicséretben és jutalomban részesiti az iskola.

A jutalmazés formai
Elismerésként a kovetkezd irasos dicséretek adhatok egyéneknek és csoportoknak egyarant:

e oktatoi,

e osztalyfonoki,

e gyakorlati oktatasvezetdi,
e igazgatoi,

e oktatoi testileti.
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Elismerésként adhaté oklevél, targy vagy pénzjutalom:

e Fenntartoi elismerés,

e Miniszteri Dicseret,

e Polgarmesteri Dicséret,

e B.-A.-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Elismer$ Oklevele,
e Gazdalkodo szervezetek elismerd oklevele,

e DOK elismer6 oklevél.
Csoportos jutalmazasi formak:

e jutalomkirandulas,

e hozzajarulas kulturalis programok latogatasahoz (szinhaz, hangverseny, kiallitas,
Kirandulas stb.),

e oklevél.

Sikeresen szerepld tanitvanyaink eredményét a helyi sajtoban €s a megyei médiaban is a
lehetdségeink szerint megjelentet;jiik.

V.2. A tanulok fegyelmezése

Az a tanulo, aki a tanul6i jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeit megszegi, fegyelmezd
intézkedésben részesithetd. A fegyelmezd intézkedések alkalmazéasanal a fokozatossag elvének
érvenyestlnie kell, amelyt6l indokolt esetben — a vétség sulyara tekintettel — el lehet térni.

A buntetések kiszabasanal a vétség kozosségre és személyére gyakorolt hatasat kiemelten kell
mérlegelni.

Sulyosabb fegyelmez6 intézkedések megtétele elbtt az iskola vezetdi, az osztalyfonok, az oktato,
kotelesek konzultalni.

Fegyelmezo intézkedések
Az a tanulo, aki kotelezettségeit, a Hazirend el6irasait enyhébb forméban szegi meg, fegyelmezo

intézkedésben részesitendo.

A tanuloval szemben a kovetkezo fegyelmezd intézkedések alkalmazhatok:

e szobeli figyelmeztetés,
e irasbeli figyelmeztetés,
e intés,

e kotelez6 foglalkozasokon kiviili foglalkozasoktol, ill. rendezvényektdl valo eltiltas,
megbizatas visszavonasa stb..
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Fokozatai:

e oktatoi,

e osztalyfonoki,

e gyakorlati oktatasvezetdi,
e igazgatoi.

Az irasbeli fegyelmez6 intézkedéseket az elektronikus naploba be kell jegyezni, err6l az
osztalyfénok a sziil6t értesitse mas maédon is. (pl.: telefon, e-mail,...)

Fegyelmi buntetések

Ha a tanul6 a kotelességeit, a Hazirend eldirasait vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi blntetésben részesithetd, a Szkt. 65. 8-4hoz rendelten a
Végrehajtasi rendelet 196. 8§ - 200. § el6irasa szerint. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a
sziil6 tudomasara kell hozni.

Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

e az agresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

e az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) intézménybe hozatala,
fogyasztasa;

e aszandekos karokozas;
e az iskolatarsak, a nevelOk és alkalmazottak emberi méltosaganak megsértese;

e ezen tal mindazon cselekmények, melyek a biintet6 torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.

A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatdl el kell tekinteni.

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben jogszabalyokban eldirtak szerint
fegyelmi eljaras is indithato. A fegyelmi eljards meginditasarol — a oktatdi testulet javaslatara —
az igazgato dont.

Az intézmény az eldirdsoknak megfelelden biztositja a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6
egyeztetd eljards miikodtetését, melynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események
feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegd és a sértett kozotti megallapodas
létrehozasa a sérelem orvosléasa érdekében.

A fegyelmi eljaras soran lebonyolitott fegyelmi targyalds nyilvanos, melynek korlatozasat az
igazgatd — a tanulo, ill. térvényes képviseldje kérésére — elrendelheti.

A fegyelmi targyalas soran a fegyelmi bizottsag fegyelmi bilintetési hatarozatot hoz.
A fegyelmi bizottsag tagjai:

e az igazgatd vagy az altalanos igazgatohelyettes,
e atanuld osztalyfonoke,

e adidkdnkormanyzat képviseldje,

e aoktatdi testllet érintett tagjai.
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A fegyelmi buntetés lehet:

e Mmegrovas,

e szigord megrovas,

e meghatarozott kedvezmenyek, juttatasok csokkentése, ill. megvonasa,
o athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, iskolaba,

o eltiltds a tanév folytatasatol,

o Kkizéaras az iskolahal.

VI. A tanulmanyok alatti vizsgak rendje
A tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozo vizsga, kilonbdzeti vizsga, potld-, illetve javitdvizsga)
tantargyankenti, évfolyamonkénti kdvetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati vizsgarész)
az iskola Szakmai programja tartalmazza. A kdvetelmények megtalalhatéak az intézmeny
honlapjan is.
Osztalyozo vizsga
Félévi vizsgaiddszak: a félév utolso tanitasi napjat megel6z6 két hét.
Ev végi vizsgaidészak: az utolso tanitasi napot megel6z6 két hét (végzos tanulok esetén is).
Az osztalyozé vizsga idopontjardl az iskola értesiti a tanuldkat és a sziiloket.
Ha a tanulo eldrehozott érettségi vizsgat szeretne tenni, €s a vizsgara felkészitd tantargy oktatasa

a helyi tanterv szerint nem fejezddik be, a tanuldnak osztalyoz6 vizsgat kell tennie. A jelentkezési
lapot az iskola igazgatdjadhoz kell benyujtani.

Elorehozott érettségi

El6rehozott érettséginek mindsiil a technikum 12. évfolyaman letett érettségi vizsga: magyar
nyelv és irodalom, matematika, térténelem vizsgatargyakbol.

Javitdvizsga

Ha a tanulé a tanév végén legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott,
augusztus 15-31 kozotti idészakban javitovizsgat tehet. A javitovizsga idépontjairdl a tanuldt és
a sziilot év végén tajékoztatjuk.

Kisérettségi, prébavizsga

Az eldrehozott, vagy rendes vizsgaiddszak megkezdéséig minimum 1 alkalommal lebonyolitott
vizsgaalkalom.

VII. A tanuld értékelése és minésitése

A tanuld teljesitményét az oktatdo a tanitasi ev kdzben rendszeresen érdemjeggyel értekeli,
felévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal minésiti. Ha a tanuld szakirany( oktatasat nem a
szakképz6 intézmény végzi, a szakiranyu oktatassal Osszefliiggésben a tanuld teljesitményét a
dualis képzdhely az oktatoval kdzosen értékeli és mindsiti.

e Az érdemjegy és az osztalyzat megallapitasa a tanuld teljesitmenyének értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.
e Atanuld félévi és év végi osztalyzatait
a) évkozi teljesitmenye és érdemjegyei vagy
b) a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.
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e A tanulo értékelése €s mindsitése keretében a tanuld magatartasa és szorgalma nem
osztalyozhato.

e az osztalyzatok kialakitasa: 0,6 tizedtol a felfelé kerekités szabalyat kell alkalmazni.

Az érdemjegyek ¢€s az osztalyzatok a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:
jeles (5),
jo (4),
kozepes (3),
elégséges (2),
elégtelen ().

VIII. A didkigazolvany kiadasanak eljarasrendje

Az iskola a tanulo, illetve a sziilé kérelmére diakigazolvany kiadasat kezdeményezi a OKTIG
rendszeren keresztil. Az okmanyirodaban NEK azonositot igényel a fenykép és alairas
rogzitésével dijmentesen, majd az okmanyiroda &ltal kiadott azonositd lapot bemutatja az
intézmény tigyintézéjének, aki az adatok egyeztetése utan rogziti az igénylést a rendszerben.

IX. Az iskola egészségugyi szolgalat rendje
Az iskola egészségligyi szolgalat és az iskolafogdszat miikodési rendjét az iskolai orvosok és az

iskolai védénok altal készitett szabalyzat hatarozza meg. Az iskolaorvosok és az iskolai védénék
rendelési ideje a rendelében kerl kifliggesztésre.
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X.  Tankonyvellatas
Az iskolai tankdnyvrendelés elkészitésének modja

A tankonyvrendelést — a munkak6zosségek vélemeényének kikérésével — az intézményvezetd altal
megbizott tankonyvfelelos késziti el. Az intézményvezetd tajékoztatja a sziiloket a megrendelt
tankonyvek korérél. Az intézményvezeté a tankonyvfelelds kozremiikddésével elektronikus
formaban megkdldi a tankdnyvrendelési adatokat a fenntartonak, és beszerzi a fenntartd irasos
egyetértd nyilatkozatat.

XI. Zaro6 rendelkezések

A Hazirend nyilvanos, az iskolai koényvtarban, az intézmény honlapjan barki szamara
hozzaférheto.

Minden tanév megkezdése eldtt az intézmény vezetdsége és az iskolai didkdnkormanyzat attekinti,
felulvizsgélja, igény szerint modositja a Hazirendet.

Jelen Hazirend visszavonasig hatalyos.

A jelen Hazirend kihirdetésér6l az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetdé 5 napon beliil
gondoskodik.

intézményvezeto

Jovahagyasi, egyetertési, veleményezési zaradek

A hézirendet az intézmény féigazgatoja 2024. augusztus 21-én jovahagyta.
Az intézmény kancellarja a hazirendben foglaltakkal 2024. augusztus 21-én egyetértett.
Az intézményi diakénkormanyzat 2024. szeptember 02-an véleményezeési jogot gyakorolt.

A héazirendet az oktatdi testlilet 2024. augusztus 21-én elfogadta.

25



	Felhasznált jogszabályok, belső szabályzatok
	Az intézmény adatai
	I. Általános rendelkezések
	I.1. Személyi hatálya
	I.2. Területi hatálya
	I.3. Időbeli hatálya
	I.4. A Házirend nyilvánossága

	II. A tanulói jogok és gyakorlásával kapcsolatos rendelkezések
	II.1. A tanulók joga, hogy
	II.2. A tanulói jogok gyakorlása
	II.3. A diákkörök létrehozásának és működésének rendje
	II.4. A tanulók szervezett véleménynyilvánításának, a tanulók rendszeres tájékoztatásának rendje, formája
	II.5. Tantárgyválasztás, annak módosítása, az eljárás menete
	II.6. Szociális támogatás megállapítása, felosztása

	III. A tanulók kötelességei
	IV. Az iskola munkarendje, a kötelező - és a nem kötelező foglalkozások rendje
	IV.1. Az iskola munkarendje
	IV.2. Ügyintézés
	IV.3. Az elméleti oktatás rendje
	IV.4. A gyakorlati oktatás rendje
	IV.5. Az elektronikus naplóhoz történő hozzáférés rendje
	A tanév első napján megtartott osztályfőnöki órán a tanulók tájékoztatást kapnak az elektronikus naplóhoz való hozzáférés módjáról.
	A tanév első szülői értekezletén a szülő (törvényes képviselő) tájékoztatást kap az osztályfőnöktől az elektronikus naplóhoz való hozzáférés módjáról.
	IV.6. A tanórán kívüli foglalkozásokra vonatkozó általános szabályok
	IV.7. Az iskola által szervezett, Szakmai program végrehajtásához kapcsolódó, iskolán kívüli rendezvényeken elvárt tanulói magatartás
	IV.8. Az intézmény helyiségei, berendezési tárgyai, eszközei, az intézményhez tartozó területek használatának rendje
	IV.9. Óvó, védő intézkedések
	IV.10. A tanulók által bevitt eszközök őrzése, a behozatal tiltása
	A tiltott és használatában korlátozott tárgyak átvételének és visszaadásának szabályai
	A használatban korlátozott tárgy tanulói használatára vonatkozó rendelkezés
	IV.11. A tanuló távolmaradásának, mulasztásának, késésének igazolása, következményei
	IV.12. Térítési díj, tandíj, befizetése, visszafizetése
	IV.13. Vagyoni jog

	V. A tanulók jutalmazása és fegyelmezése
	V.1. A tanulók jutalmazása
	V.2. A tanulók fegyelmezése

	VI. A tanulmányok alatti vizsgák rendje
	VII. A tanuló értékelése és minősítése
	VIII. A diákigazolvány kiadásának eljárásrendje
	IX. Az iskola egészségügyi szolgálat rendje
	X. Tankönyvellátás
	XI. Záró rendelkezések

